
 

 
Travailler à Marcoussis, c'est donner du sens à votre vie professionnelle dans un village engagé 

qui œuvre quotidiennement pour un cadre de vie préservé et attractif en relevant les défis 

climatiques grâce à une écologie volontaire. 

La commune de Marcoussis (Essonne) 8.398 habitants à 24 km au sud de Paris : un village 

doté d’un projet de territoire ambitieux décliné dans un plan d’action – Marcoussis 2038 – 

reprenant les 17 objectifs de développement durable et où qualité de vie rime avec 

engagement solidaire et citoyen. 

 

Pour faire vivre ses services publics, le village de Marcoussis recrute. 
 

Un·e agent·e technique – spécialité peinture 
Poste à temps complet, à pourvoir dès que possible 

 
MISSIONS 
Au sein des services techniques, sous l’autorité hiérarchique du Responsable des Ateliers, 

vous assurez, les missions suivantes : 

Activités principales : 
 Réaliser tous travaux de peinture du patrimoine bâti et non bâti de la ville : peinture 

bâtiments, mobilier, voirie (signalisation horizontale), vitrerie, revêtements de sols 

 Réaliser l’entretien courant du matériel et des outils 

Activités spécifiques : 
 Réaliser les installations logistiques des fêtes et manifestations de la collectivité : 

montage de stands, transport de matériels 

 Installer des bureaux de votes 

 
Spécificités du poste : 

 Travail éventuel samedi et jours fériés pour les festivités 

 Astreinte : capacité à intervenir en cas d’urgence technique (non prévisible) en dehors 

des heures d’ouverture du Centre Technique Municipal 
 

PROFIL 
 Connaissances techniques dans le domaine de la peinture et de la décoration 

 Connaissances des normes hygiène et sécurité 

 Connaissances de base en électricité (BEBS) 

 Soin apporté aux tâches effectuées 

 Appliquer les normes Hygiène et Sécurité 

 Rigueur, organisation, planification 

 Responsabilité de son travail 



 Aptitudes relationnelles 

 Capacité à prendre des initiatives 

 Capacité à travailler en équipes, à être mobile 

 Permis B obligatoire 
 

RÉMUNÉRATION 
 Rémunération statutaire + régime indemnitaire + 13ème mois  

 CNAS 

 Participation employeur garantie santé et maintien de salaire 

 

CONTACT  
Bruno CHARLET, Directeur des Services Techniques – 01 64 49 53 20 

Jean-Paul PELLETIER, Responsable des Ateliers – 01 60 14 13 65 
 

Adresser lettre de motivation, CV, copie des diplômes et copie du dernier entretien 

professionnel à : 

Monsieur le Maire – Direction Générale des Services 

5 Rue Alfred Dubois – 91460 MARCOUSSIS 

drh@marcoussis.fr 
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