
 

 

Pour faire vivre ses services publics, le village de Marcoussis recrute. 

 

Travailler à Marcoussis, c'est donner du sens à votre vie professionnelle dans un village engagé 

qui œuvre quotidiennement pour un cadre de vie préservé et attractif en relevant les défis 
climatiques grâce à une écologie volontaire. 

La commune de Marcoussis (Essonne) 8.398 habitants à 24 km au sud de Paris : un village 

doté d’un projet de territoire ambitieux décliné dans un plan d’action – Marcoussis 2038 – 

reprenant les 17 objectifs de développement durable et où qualité de vie rime avec 

engagement solidaire et citoyen. 

 

UN·E AGENT·E TERRITORIAL·E  
SPÉCIALISÉ·E DES ÉCOLES MATERNELLES (H/F) 

Pour un poste en vacation de remplacement 

à pourvoir au 1er décembre 2025 

 

MISSIONS  
Placé(e) sous l’autorité hiérarchique de la directrice du service scolaire (Pôle enfance), vous assurez 

les missions suivantes : 

 

✓ Mise en œuvre du PEDT de la commune  
✓ Accueil des enfants (gestion de la vie quotidienne, surveillance des entrées et sorties des 

enfants, etc) 

✓ Assistance au personnel enseignant sur le temps scolaire (préparation/gestion d’activités 
pédagogiques et accompagnement lors des sorties et classes transplantées éventuelles) 

✓ Encadrement du temps du repas et animation le midi durant le temps périscolaire 

✓ Veiller à la sécurité, au bien-être physique et physiologique, à l’épanouissement et au bon 
développement des enfants, repérer et signaler l'enfant en danger 

✓ Entretien des locaux et matériels 

 

PROFIL 
✓ CAP petite Enfance (ou diplôme équivalent)  

✓ PSC1 (ou diplôme équivalent)  

✓ Connaissance des rythmes de l’enfant de 2 à 6 ans 

✓ Connaissance des gestes de premiers secours 

✓ Connaissance des règles d’hygiène et de prévention 

✓ Disponibilité 



✓ Qualités relationnelles, d’écoute et de bienveillance (être rassurant·e, disponible et à l’écoute, 
faire preuve de dynamisme, d’enthousiasme, être polyvalent·e et faire preuve de solidarité) 

 

CONDITIONS D’EXERCICE  
✓ Poste en vacation à temps complet ou non, à pourvoir au 1er décembre 2025 

✓ Rémunération statutaire + régime indemnitaire + 13e mois 

✓ CNAS + participation employeur garantie santé et maintien de salaire 

 

CONTACT  

Mme AUDO-JACQUET (responsable pôle enfance jeunesse) : scolaire@marcoussis.fr 
 

Adresser lettre de motivation, CV, copie diplômes et dernier entretien professionnel à :  

Monsieur le Maire – Direction Générale des Services 

5 rue Alfred Dubois – 91460 MARCOUSSIS 

drh@marcoussis.fr 
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